
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 

TERRITORIALE PAYS DU CALAISIS 

-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 
 

Technicien de maintenance H/F 

 

ENTREPRISE 
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Activités de pré-presse APE : 1813Z 

 

POSTE 
RÉFÉRENCE : CAL - 41633 DATE : 09/10/2024 

LIEU DE TRAVAIL : CALAIS  

DESCRIPTIF : Vous êtes passionné(e) par la technique et vous aimez travailler dans une ambiance conviviale ?  

 

Dans une entreprise familiale et engagée dans le développement durable, sous la responsabilité directe du Directeur 

d'exploitation, vous jouerez un rôle clé dans la production en cas de pannes grâce à un suivi rigoureux des machines et 

équipements. Vous serez en lien constant avec les équipes de production pour assurer une maintenance proactive. 

 

Vos missions principales sont : 

 Sécurité & Environnement : 

- Vous travaillez toujours en toute sécurité en portant les EPI et en respectant scrupuleusement les consignes 

de sécurité. 

- Vous êtes un(e) acteur(trice) de la prévention : signalement des situations à risques, réduction des rebuts et 

de la consommation d’énergie. 

- Vous veillez au respect des règles environnementales, notamment la gestion du tri des déchets. 

 

 Qualité : 

- Vous traitez et analysez les remontées d’alerte qualité de la production ou des autres services pour y 

apporter des améliorations dans les prochaines interventions. 

 

 Process: 

- Vous diagnostiquez, contrôlez et réalisez les interventions de maintenance préventive et curative sur nos 

machines, équipements et bâtiments. 

- Vous participez activement à l'amélioration continue sur le champ de la maintenance, en proposant des 

solutions pour optimiser la sécurité et la performance des matériels. 

- Vous êtes force de proposition pour réduire la consommation d'énergie et minimiser notre impact 

environnemental. 

- Vous renseignez les supports de suivi d’intervention et informez les services concernés. 

 

Si vous cherchez un poste où vous pourrez mettre à profit vos compétences techniques tout en évoluant dans une 

entreprise qui valorise l'humain, ce poste est fait pour vous ! 

 

CONTRAT DE TRAVAIL 
TYPE(S) DE CONTRAT : CDI 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein 

DATE DE DÉMARRAGE : Dès que possible 

RÉMUNÉRATION : A négocier selon profil et expérience 



LES AVANTAGES DE L’ENTREPRISE :  

- Une entreprise à taille humaine où règne une excellente ambiance de travail 

- Prime PPV, primes exceptionnelles 

- Tickets restaurant 

- Chèques Cadhoc 

- De nombreux moments de convivialité tout au long de l’année 

DÉPLACEMENTS PRÉVUS : NC 

 

PROFIL 
FORMATION : BAC Pro, BAC+2 dans le domaine technique (souhaité) avec une expérience significative sur un poste 

similaire 

CONNAISSANCES (En complément des connaissances nécessaires à la réalisation des missions) :  

- Vous savez lire et interpréter des plans et schémas techniques (mécaniques, électriques, hydrauliques, 

pneumatiques, etc.). 

- Vous connaissez les règles de métrologie et utilisez des appareils de test et de mesure électrique avec facilité. 

- Vous êtes habilité(e) pour les interventions en électricité. 

 

SAVOIR-ÊTRE : Vous êtes rigoureux(se), dynamique, bricoleur(se), polyvalent(e) et avez le sens de l'organisation. 

Vous appréciez le travail en équipe tout en étant autonome. 

Vous êtes proactif(ve) et avez à cœur de proposer des solutions. 

 

POUR POSTULER 
 

Envoyer votre CV à : 

Plateforme PAYS DU CALAISIS 

julie.lojtekmazur@prochemploi.fr  

mailto:julie.lojtekmazur@prochemploi.fr

